InVia
NOUS RECRUTONS !

Formateur-trices d’adultes

Pour animer trois ateliers emploi destines aux professionnel-les
experimente-es 60+

- Se repositionner face au marche du travail a 60 ans et plus

Se repositionner professionnellement : identifier et valoriser
ses competences

Construire son projet et son plan d’actions

Modalites

Ateliers d’'une journée
Conception et/ou animation
Lausanne, en préesentiel
Demarrage en janvier 2026
Une dizaine de sessions par an
Mandat independant

WWwWWw.association-invia.ch




Vous etes... IVWI//O(/

©@ Un-e formateur-rice ou coach confirmé-e, avec une solide
experience dans I'accompagnement a I'emploi et a la transition
professionnelle — idéalement aupres de personnes de 60 ans et
plus.

A l'aise dans I'animation de groupe : vous savez creer une
dynamique stimulante et bienveillante. Vous disposez d'un titre
FSEA (ou equivalent reconnu).

Pragmatique : CV, lettres, entretiens, réseautage, contre-
argumentation face aux stéeréotypes d'age n'‘ont pas de secrets pour
VOUuS.

» Orienté-e action : vos ateliers donnent lieu a des outils pratiques,
immeédiatement utilisables.

Candidature

Envoyer votre dossier (CV + experiences similaires + approche
pédagogique) a admin@association-invia.ch avant le 26
septembre 2025.
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